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Capitanes
(24-04-2024).- Viviana Alvarado...

Es la directora ejecutiva de Legal y Cumplimiento de Afore Sura. Lidera un equipo multidisciplinario de
más de 30 personas para atender los aspectos legales y regulatorios en la Administradora. También se
encarga de vigilar prácticas de combate a lavado de dinero, anticorrupción y protección de datos
personales.

 
 
20 años de SPEI
 
El Banco de México (Banxico), que preside Victoria Rodríguez Ceja, está celebrando dos décadas del
exitoso Sistema Electrónico de Pagos Interbancarios (SPEI).

Para conmemorar el surgimiento de esta importante tecnología de alcance a toda la población, se ha
preparado una exposición temporal titulada 'Pagos en movimiento' que se inaugurará mañana en el
Museo del Banco de México, en la Capital del País.

El SPEI es un hito en el sistema de pagos y un mecanismo que ha impactado favorablemente la vida
cotidiana de los mexicanos.

En algunos países, incluso desarrollados, contar con algo como el SPEI es inimaginable, por lo que los
usuarios de pagos en México pueden, sin duda alguna, considerarse privilegiados.

El sistema desarrollado por Banxico no sólo ha agilizado los pagos interbancarios, también ha
fortalecido la seguridad de las transacciones y se ha convertido en un pilar esencial de la
infraestructura financiera del País.

En 2023, a través de este sistema se realizaron 3 mil 894 millones de envíos por un monto total de 530
billones de pesos.

La exposición, que será presentada por Jessica Serrano, directora de Educación Financiera y
Fomento Cultural de Banxico, es también una importante labor de curaduría, pues fusiona la
innovación y conceptos abstractos, con un impacto concreto en la vida cotidiana de los mexicanos.

 
 
Instrumento verde
 
Engen Capital, cuyo CEO es Juan Pablo Loperena, lanza hoy un instrumento financiero que ayudará a
sus clientes a fortalecer su enfoque medioambiental.

Se trata de una iniciativa llamada "Green Leasing", con la cual los clientes de la compañía podrán
compensar las emisiones de CO2 de sus activos productivos, mediante la adquisición de un certificado
incluido a su financiamiento, por el periodo y vigencia de sus contratos.

El capital generado a través de estos financiamientos será aplicado directamente al Parque Eólico
Piedra Larga, en Oaxaca, en el cual se neutralizan, en promedio, 243 mil 345 toneladas de gases de
efecto invernadero por año.

Engen Capital lleva un tiempo implementando acciones para fortalecer su compromiso por impulsar la
sostenibilidad. Por ejemplo, el año pasado, concretó su afiliación al Pacto Mundial de la Organización
de las Naciones Unidas (ONU).

También ha desarrollado alternativas para apoyar a sus socios comerciales a realizar su propia
transición hacia un futuro más sostenible.
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Lección de oro
 
En la vida y los negocios, hay aprendizajes costosos, como el que tuvo Cartier, que en México dirige
Christelle Raffy.

Resulta que tras un "error de dedo" en su sitio web, no tuvo otra alternativa que entregar dos pares de
aretes, con un precio de cerca de medio millón de pesos, por sólo 500 pesos a un comprador
mexicano que al ver el costo publicado con varios ceros menos decidió hacer su compra.

Según ha expuesto en redes sociales el comprador, la Procuraduría Federal del Consumidor
(Profeco), a cargo de David Aguilar Romero, podría estarse decantando a su favor, por lo que la casa
joyera francesa no tendría otra alternativa más que entregar el pedido al precio publicado.

Para Richemont, casa matriz de Cartier y otras marcas de lujo, el error debe ser insignificante frente a
los 5 mil 593 millones de euros que facturó en el último trimestre de su año fiscal, sin embargo, el
aprendizaje obtenido seguramente será tomado en cuenta para evitar que se repita en México y, claro,
por otras empresas con productos que alcanzan precios de varios dígitos.

 
 
Emprendimiento rosa
 
En México, por cada 100 puestos de trabajo formales de hombres, se crean solo 66 para mujeres y en
algunos estados, la participación es menor.

Bajo este irregular escenario, Grupo RICA, dirigido por Miguel Guizado Aguirre, celebró los 25 años de
la Fundación Misión Doña Margarita, una organización que busca impulsar el desarrollo sostenible de
las comunidades por medio de la capacitación a mujeres.

A la fecha, la organización coordinada por Nancy Leo Porraz, ha beneficiado a más de 25 mil mujeres,
que lograron emprender negocios a través de 13 diferentes cursos.

Grupo RICA, que forma parte de la Industria Mexicana de Coca-Cola, cuenta con plantas en Puebla,
Hidalgo y Morelos. En estas últimas dos entidades, Fundación Misión Doña Margarita ofrece también
sus talleres.

De acuerdo con los datos del IMSS, en el primer trimestre del año, de los casi 265 mil puestos de
trabajo creados en el País, poco más de 106 mil fueron para mujeres, con lo que todo tipo de
iniciativas que contribuyan a generar recursos y empoderamiento femenino suman al recorte de la
brecha de género en el País.
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